
Quick Guide



Ein aussagekräftiger, qualitativ 

hochwertiger Lohnvergleich

Der L&M Lohnvergleich liefert ein realistisches Bild über tatsächlich bezahlte Löhne 

für bestimmte Funktionen. Die wichtigste Voraussetzung dazu ist eine sorgfältige 

Auswahl und Zuordnung Ihrer Stellen zu unseren L&M Funktionen. 

Unser Ziel
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Zuordnung der Funktionsstufe und der Funktion 
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 In 2 Schritten am Ziel

 1. Funktionsstufe / 2. Funktion (Funktionscode)

1

222



1. Bestimmung der Funktionsstufe mit dem Einstufungsmodell sowie unserem 

Einstufungstool JobTax (analytische Funktionsbewertung). 

2. Auswahl der passenden Funktion anhand der übersichtlichen Funktionsmatrix

sowie dem Funktionskatalog. 
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Zuordnung der Funktionsstufe und der Funktion 
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Analytische «Kriterien basierte» Funktionsbewertung

Zuordnung der Funktionsstufe und der Funktion 



Einstufungsmodell (fachliche Anforderungen)
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Keine spezielle Ausbildung (Berufslehre) 

notwendig

Basisanforderungen / Einstieg EFZ

„Typische“ Ausbildung Anforderungen

Gering: In wenigen Tagen / Wochen erlernbar 

(keine besonderen Beanspruchungen)

3/4-jährige Grundbildung EFZ

Erhöht: In einigen Wochen / Monaten erlernbar 

(keine besonderen Beanspruchungen)

Hoch: In mehreren Monaten / Jahren erlernbar 

(keine besonderen Beanspruchungen)

Erhöhte Anforderungen 

Hohe Anforderungen

Höhere 

Fachschule HF

inkl. Höhere 

Fachprüfung HFP 

(Diplom), 

Berufsprüfung BP 

(Fach-ausweis)

Basisanforderungen / Einstieg HF

Erhöhte Anforderungen 

Fach-

Hochschule FH
Hochschule

Erhöhte Anforderungen

Hohe Anforderungen

Hohe Anforderungen

Höchste Anforderungen / Komplexität
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Einstieg Bachelor

Höchste Anforderungen

Senior Fachexperte 

(hohe strategische Bedeutung für das Unternehmen)

Einstiegsniveau 2-jährige Grundbildung

(Berufsattest EBA) 

* Einstufung komplexer Stellen: Funktionsbewertung mit JobTax



Funktionskatalog (Beispiel Berufsbildner:in)
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Funktionsnummer 
und Funktion

Funktionsgruppe

Bereich

Aufgabe

Typische Ausbildung

Funktionsstufe

Erforderliche 
Berufserfahrung



Team
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